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Pressemitteilung 

 

 

 

RZV GmbH: Starker Messeauftritt auf der 
Zukunft Personal in Köln 
 
(Wetter, 21.09.2019) – Die HR-Fachmesse Zukunft Personal Europe, die vom  

17. – 19. September 2019 in Köln stattfand, war für die RZV GmbH ein voller Erfolg. 

Insbesondere die neuen Lösungen im Bereich des Dokumentenmanagements kamen beim 

Fachpublikum gut an. Mit KIDICAP.Vorlagen, KIDICAP.Personalakte und KIDICAP.Postfach 

hatte der Fachbereich Personal des RZV gleich drei neue Lösungen aus diesem Segment mit 

in die Domstadt gebracht, die allesamt ein und dasselbe Ziel verfolgen: Die Personalarbeit für 

den Anwender modernisieren, vereinfachen und den Workflow insgesamt beschleunigen. In 

zahlreichen Präsentationen wurden den interessierten Besuchern die Mehrwerte im 

Dokumentenmanagement ausführlich vorgestellt. Dementsprechend zufrieden zeigten sich die 

Verantwortlichen des RZV nach der Messe. Peter Kersten, Geschäftsfeldmanager Personal: 
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„Die Zukunft Personal Europe war eine runde Sache, die drei Tage in Köln haben wirklich Spaß 

gemacht. Wir freuen uns insbesondere über die Tatsache, dass wir in diesem Jahr viele neue 

Interessenten für unsere Lösungen im HR-Bereich begeistern konnten.“ Martin Backhaus, 

Geschäftsführer des RZV teilt diese Meinung. „Die Gesprächs- und Präsentationsdichte war in 

diesem Jahr wirklich enorm. Insbesondere in den Spitzen zur Mittagszeit fand man kaum Zeit 

zum Luft holen“, resümiert der Geschäftsführer das Messegeschehen, betont aber gleichzeitig, 

„genau dafür sind wir in Köln angetreten. Unser Ziel ist es, einem breiten Publikum unsere 

etablierten Personalmanagementlösungen mit KIDICAP vorzustellen. Und das hat in diesem 

Jahr wunderbar funktioniert“. 
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Über die RZV GmbH 

Mit dem Gründungsjahr 1968 zählt die RZV GmbH zu den erfahrensten und beständigsten IT-

Unternehmen im deutschen Gesundheitswesen. Begann die Geschichte der RZV GmbH mit 

der reinen Datenverarbeitung für die Evangelische Stiftung Volmarstein, schätzen heute 1.250 

Einrichtungen aus dem Gesundheitswesen, dem sozialen und öffentlichen Bereich das RZV als 

kompetenten Ansprechpartner im gesamten IT-Umfeld und gleichzeitig als Betreiber 

hochmoderner Rechenzentren. 

Zum umfangreichen Produkt-Portfolio gehören SAP-Lösungen für das Finanz- und 

Rechnungswesen sowie das Patientenmanagement IS-H. Im klinischen Bereich setzt die RZV 

GmbH auf das skalierbare Informationssystem M-KIS, verbindet aber auch alle anderen 

klinischen Verfahren. Mit der SAP-qualifizierten Eigenentwicklung IS/Social wurde das 

hochintegrierte KIS erweitert und auf den Bereich der Non-Profit-Organisationen ausgedehnt. 

Neben dem Gesundheits- und Sozialmarkt bedient das RZV erfolgreich Einrichtungen, 

Institutionen und Verbände im Öffentlichen Bereich mit dem anwenderfreundlichen Online-

Portal myRZVpers.on für das Personalmanagement. Im Mittelpunkt dieser Lösung steht die 

Lohn- und Gehaltabrechnung mit KIDICAP, mit der jährlich 5 Millionen Personalfälle in 

Volmarstein abgerechnet werden. Das Unternehmen beschäftigt über 230 Mitarbeiter und 

unterhält Geschäftsstellen in Berlin und Bielefeld. 


