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Pressemitteilung  
Wetter, Essen 23.6.2021 
 

Die Stühle beim RZVFORUM bleiben auch in diesem Jahr leer 

 

RZVFORUM Personal findet doch erst in 2022 statt! 
Unklare Rahmenbedingungen erfordern eine weitere Verschiebung – neuer Termin 
ist der 27. Oktober 2022   
 
Das für den Herbst geplante Personalforum findet nun doch erst im nächsten Jahr statt. 
Diese Entscheidung traf das Organisationskomitee in Absprache mit dem Fachbereich 
Personal. Ausschlaggebend für die Verschiebung sind die momentanen unklaren 
Rahmenbedingungen zur Durchführung von Veranstaltung in dieser Größenordnung. 
Neuer Termin ist Donnerstag, der 27. Oktober 2022. 
 
Bis zuletzt hatte der Fachbereich Personal gehofft seine Kunden im Herbst beim 
RZVFORUM Personal in der Grand Hall der Zeche Zollverein in Essen wiederzusehen. Die 
Vorzeichen hierfür standen nicht schlecht; die Anzahl der Inzidenzen fiel seit Wochen und 
auch die Impfungen gingen weiter voran. Und doch reichte es am Ende nicht für die große 
Personalveranstaltung in diesem Herbst. 
 
Event-Manager Mike Dickmann von der RZV erklärt die Hintergründe: „Wir sind 
selbstverständlich nicht glücklich über eine weitere Verschiebung des Forums, aber die 
diffusen Rahmenbedingen für Events in dieser Größenordnung sowie die unklaren 
Prognosen bezüglich der Delta-Variante ließen uns keine andere Wahl. Das Forum 
erfordert eine große Vorlaufzeit für die Planungen, Organisation und Abstimmungen. Das 
betrifft nicht nur uns und die Grand Hall, sondern auch die Referenten und viele weitere 
Gewerke, die an der Durchführung beteiligt sind. Das bedeutet, wir mussten hier und jetzt 
die Entscheidung treffen: Machen oder nicht machen! Doch zum jetzigen Zeitpunkt kann 
uns niemand verbindlich sagen, welche amtliche Verordnungen im Herbst gültig sind, 
welche Hygienemaßnahmen umzusetzen sind oder ganz simpel mit wie vielen Personen 
wir das Forum überhaupt durchführen dürfen. Daher kamen wir letztendlich zu dem 
Entschluss, dass es vernünftiger ist, ein weiteres Jahr zu warten.“ 
 
Peter Kersten, Geschäftsfeldmanager Personal, ergänzt: „Das RZVFORUM Personal steht 
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in erster Linie für ein großes Miteinander, für persönliche Gespräche und dem fachlichen 
Austausch. Das sind alles Komponente, die eine gewisse Nähe erfordern und sich nicht 
immer auf Distanz umsetzen lassen. Und diese wünschenswerte Nähe wird unserer 
Einschätzung nach auch in diesem Jahr leider nicht möglich sein. Wir werden aber die 
Veranstaltung mit allen geplanten Programmpunkten am 27. Oktober 2022 nachholen. 
Dann hoffentlich, sowie früher.“ 
 
Zeichen: 2.423 (mit Leerzeichen) 
 
 
Diese Pressemitteilung sowie andere aktuelle Informationen zum Herunterladen finden 
Sie unter www.rzv.de/informationen/pressemitteilungen. 
 
 
 
Über die RZV GmbH 

Mit dem Gründungsjahr 1968 zählt die RZV GmbH zu den erfahrensten und beständigsten 
IT-Unternehmen im deutschen Gesundheitswesen. Begann die Geschichte der RZV GmbH 
mit der reinen Datenverarbeitung für die Evangelische Stiftung Volmarstein, schätzen 
heute 1.300 Einrichtungen aus dem Gesundheitswesen, dem sozialen und öffentlichen 
Bereich das RZV als kompetenten Ansprechpartner im gesamten IT-Umfeld und 
gleichzeitig als Betreiber hochmoderner Rechenzentren.  Zum umfangreichen Produkt-
Portfolio gehören SAP-Lösungen für das Finanz- und Rechnungswesen sowie das 
Patientenmanagement IS-H. Im klinischen Bereich setzt die RZV GmbH auf das 
skalierbare Informationssystem M-KIS, verbindet aber auch alle anderen klinischen 
Verfahren. Für die intersektorale Kommunikation steht die RZV eHealth-Plattform mit der 
RZV-EFA zur Verfügung und ist insbesondere für komplexe Behandlungssituationen 
geeignet, die eine enge Kooperation der Leistungserbringer über Einrichtungs- und 
Sektorengrenzen hinweg erfordern. Mit der SAP-qualifizierten Eigenentwicklung IS/Social 
wurde das hochintegrierte KIS erweitert und auf den Bereich der Non-Profit-Organisationen 
ausgedehnt. Neben dem Gesundheits- und Sozialmarkt bedient das RZV erfolgreich 
Einrichtungen, Institutionen und Verbände im Öffentlichen Bereich mit dem 
anwenderfreundlichen Online-Portal myRZVpers.on für das Personalmanagement. Im 
Mittelpunkt dieser Lösung steht die Lohn- und Gehaltabrechnung mit KIDICAP, mit der 
jährlich 5,5 Millionen Personalfälle in Volmarstein abgerechnet werden. Das Unternehmen 
beschäftigt 250 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und unterhält Geschäftsstellen in Berlin 
und Bielefeld. 
 


