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Funktionsdienst

VB/Kost. (kum) 10,31 293.299,14 €

VB/Kost. (AM) 9,87 34.652,17 €

Prognose 0,00 0,00 €

Diff. Ist/Progn. -10,31 -293.299,14 €

OP Pfl ege

VB/Kost. (kum) 2,82 89.145,56 €

VB/Kost. (AM) 2,68 10.343,19 €

Prognose 0,00 0,00 €

Diff. Ist/Progn. -2,82 -89.145,56 €

Sterilisation

VB/Kost. (kum) 4,73 119.230,30 €

VB/Kost. (AM) 4,57 14.520,43 €

Prognose 0,00 0,00 €

Diff. Ist/Progn. -4,73 -119.230,30 €

Funktionsdienst

VB/Kost. (kum) 2,77 84.923,28 €

VB/Kost. (AM) 2,62 9.788,55 €

Prognose 0,00 0,00 €

Diff. Ist/Progn. -2,77 -84.923,28 €

MACHEN SIE SICH EIN BILD IHRER PERSONALKOSTEN 

Mit dem Modul OrgChart steht den Anwendern ein ef� zientes Werkzeug für das 
Personalkostencontrolling zur Verfügung. Personalkosten mit Hilfe von Organi-
grammen visualisieren, steuern und überwachen – das sind die Kernfunktionen 
der Controllinglösung, die mit standardisierten Einstellungen, einfacher Hand-
habung und durch eine übersichtliche Darstellung punktet.

Personalkostencontrolling: übersichtliche 
VB-Statistik

Die Ergebnisse der Vollbeschäftigten-Statistik (VB-Werte 
und Kosten) werden in OrgChart anschaulich als Orga-
nigramm dargestellt. Durch variable Darstellungsmög-
lichkeiten de� nierter Ordnungsbegriffe lässt sich das 
Organigramm individuell den Bedürfnissen des Anwenders 
anpassen.

Personalkosten- und Stellenplanung: exakte 
Zahlen, schnell und übersichtlich dargestellt

Zur Planung der Personalkosten benötigt man exakte Zahlen 
aus der Vergangenheit, verbunden mit erwarteten Anpas-
sungen und Veränderungen der IST-Daten für die kommen-
den Planungsperioden. Hier liefert das Planungsmodul 
KIDICAP PPlan Prognose das notwendige Datenmaterial 
für einen Abgleich mit den IST-Daten. In dem systeminte-
grierten Stellenplan lassen sich zusätzliche Planungen der 
Soll-Stellen für Dienstarten, Kostenstellen und Berufsgrup-
pen de� nieren. Alternativ kann die Höhe der durchschnittli-
chen Personalkosten mit einer pauschalisierten Anpassung 
der zu erwartenden Veränderungen direkt in OrgChart 
ermittelt werden, z. B. bei Tarifsteigerungen.
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Personalinformationen: Transparenz auf 
Knopfdruck

Mitarbeiter-Stammdaten aus KIDICAP PPay werden auf 
Knopfdruck angezeigt und können bequem um eigene 
Datenbankfelder wie z.B. Planstelleninformationen, Ver-
tragsdaten, Befristungen, Termine, Fortbildungen, persön-
liche Daten (Sprachen, usw.) erweitert werden. Mit Hilfe 
einer mehrstu� gen Suche lassen sich präzise Trefferlisten 
generieren, die sich in Excel-Reports und Word Serienbrief-
funktionen weiterverarbeiten lassen.

Personalreporting: Informationen jederzeit 
verfügbar

OrgChart unterstützt nachhaltig das interne Reporting. Für 
die Anzeige von Organigrammen und Stammdaten benötigen 
die Empfänger der Informationen (Kostenverantwortliche) 
lediglich einen Internet-Browser. So lassen sich relevante 
Informationen schnell und unkompliziert verteilen. Über die 
„Multigramm-Erstellung“ lassen sich � exibel unterschiedliche 
Organigramme für die gesamte Organisation erstellen. Für 
jeden Betrachter sind individuelle Kon� gurationen möglich, 
die dann bei der monatlichen Erstellung der Organigramme 
automatisch zur Anwendung kommen.

Visualisieren Sie Ihre Personalkosten: 
Ihr Nutzen auf einen Blick

3 benutzerfreundliche Bedienbarkeit
3 geringer Schulungsaufwand
3 einfache Kon� guration
3 standardisierte Einstellungen
3 übersichtliche Ergebnisse
3 Kostendarstellung in Organigrammstrukturen
3 schnelle Weitergabe über einen Internet Browser
3 aus KIDICAP PPay synchronisierter Basisdatenbestand 
3 Darstellung von Berufsgruppen und Bezugsarten 
3 Personalinformationen direkt aus KIDICAP
3 Datenbestandsübersicht
3 internes Web-Reporting
3 Soll-/Ist-Abgleiche
3 Vollbeschäftigtenwerte
3 Bezugsarten
3 Vorjahreswerte
3 Prognosedaten
3 Stellenplan
3 Serienbrieffunktion
3 Schnittstelle zu MS Excel® und MS Word®

OrgChart ist eine Entwicklung der IPS GmbH und PDW Softwareentwicklung.
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Weitere Informationen zu unseren Lösungen und Dienstleistungen 
� nden Sie auf unserer Internetseite unter: www.rzv.de

Ihre IT-Lösungen für 
Gesundheit und Soziales

RZV GmbH | Beratung & Vertrieb Personal
T +49 (0) 2335 638-660 | personal@rzv.de

Kontakt

RZV Rechenzentrum Volmarstein GmbH: Mit Sicherheit rechnen

Die RZV GmbH versteht sich als engagiertes mittelständisches Unternehmen der IT-Branche, das auf Basis moderner 
Informationstechnologie anwenderfreundliche IT-Konzepte für das Gesundheitswesen, den Sozialmarkt und den öffent-
lichen Bereich realisiert. Mit dem zukunftsorientierten Portal „myRZVpers.on“ für das Personalmanagement bedient 
die RZV GmbH erfolgreich Einrichtungen, Institutionen und Verbände im Öffentlichen Bereich. Im Mittelpunkt dieser 
Lösung steht die Lohn- und Gehaltabrechnung mit KIDICAP, über die mehr als 4 Millionen Personalfälle jährlich in den 
modernen Rechenzentren in Volmarstein abgerechnet werden.

Die Module

KIDICAP PPay
Das Herzstück der Lösung: Vergütungsberechnung unter 
Berücksichtigung aller gesetzlichen und tari� ichen   
Bestimmungen

KIDICAP PPlan Prognose
Automatische Berechnung der zu erwartenden Personal- 
kosten für einen beliebigen zukünftigen Zeitraum

KIDICAP Bescheinigungswesen
Amtliche Arbeitsbescheinigungen in kürzester Zeit erstellen 

KIDICAP Vorlagen
Qualitätsgesicherte Erstellung von Dokumentenvorlagen 
direkt aus KIDICAP 

Urlaubs- und Fehlzeitenverwaltung
Einfache und komfortable Verwaltung der Abwesenheits-zei-
ten Ihrer Mitarbeiter

Digitale Personalakte
ersetzt die komplette Papierakte - einfach, schnell und 
sicher

Personal Cockpit
Berichte, Analysen und Personalplanung auf Knopfdruck

OrgChart
Mit Hilfe von Organigrammen Personalkosten visualisieren, 
steuern und überwachen

Daten- und Ergebnisdownload plus
Direkte Integration der KIDICAP-Daten in die Microsoft-Of-
� ce-Welt

Online-Archiv LDMS
Zentrales Archiv für sämtliche KIDICAP-Dokumente

Reporting
Listenerstellung aus dem KIDICAP-Umfeld

Info-Center
Alle Informationen auf einen Blick: Rundschreiben, KIDI-
CAP-Dokumentationen, Fachinformationen

Zentraler Plattenspeicher
Komfortable Dateiverwaltung Ihrer persönlichen Listen und 
Dateien auf einem zentralen Laufwerk
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Ihre IT-Lösungen für 
Soziales

DAS PERSONALMANAGEMENT FÜR KRANKENHÄUSER, 
KIRCHEN UND KOMMUNEN MIT KIDICAP


