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EINTRITTSPREISE NORD/SUD ?g
g
1 Tag 2 Tage !
Kauf einer Eintrittskarte vor Ort €25,- €50,- o e, \0‘3‘
Wenn Sie eine Eintrittskarte vor Ort kaufen, nehmen Sie gegebenenfalls h/e “‘\0
langere Wartezeiten in Kauf. b e"formance ‘eo
Bestellung eines e-Tickets online € 15,- € 30,-

Registrieren Sie sich im Vorfeld und nutzen Sie unseren Quick-Check-In

PERSONAL2012

Eintritt fir Fachb her! -
i ur r Fachbesueher Fachmessen fiir Personalmanagement

MESSEVERANSTALTER
spring Messe Management Tel.: +49 621 70019-0 - O
GmbH & Co. KG Fax: +49 621 70019-19 24.-25. Aprll 09._10. Mal
GuterhallenstraBe 18 a info@personal-messe.de
68159 Mannheim www.personal-messe.de
Landesmesse Stuttgart CCH Hamburg

Fiir 79,- EUR* zur PERSONAL2012 nach

BAHN Stuttgart oder Hamburg und zuriick
Hotline: 01805 / 31 11 53 | Stichwort: PERSONAL Sponsoren: Medienpartner:

*Ticketpreise (gultig bei Reiseantritt 2 Tage vor Messebeginn):

¢ Im Entfernungsbereich bis 350 km: ﬂl:zei{ts:le'lﬂt
HRIM ce

1. Klasse: 139,- EUR | 2.Klasse: 79,- EUR

Die Zefschift i das Pesonal Management

* im Entfernungsbereich ab 351 km: Personalwirtschaft NIV ERLAGI
1. Klasse: 219,- EUR | 2.Klasse: 139,- EUR Verlagsgruppe Handlssiaf

5 wirtschaft
ZEITGLEICH MIT CORPORATE Irenkwalder pesnanzcat
HEALTH
CONVENTION
3. Europiische Fachmesse firr

betriebliche G jheitsforderung und D fi
www.personal-messe.de




(5] PERSONAL2012 STUTTGART UND HAMBURG

(wds] PERSONAL2012 IM DOPPELPACK

Vom Siiden bis zum Norden -
Direkt auf lhre Bediirfnisse zugeschnitten

Auf der PERSONAL2012 treffen sich Anbieter von Dienstleistungen und
Produkten fur die Personalarbeit und Personalverantwortliche aus Wirt-
schaft und Organisationen.

PERSONAL Siid:
Tradition gepaart mit Innovation

Im Stden ist die Messe PERSONAL langst ein Muss: Wer sich beruflich
mit dem Thema auseinandersetzt, kennt die traditionsreiche Messe, die
vom 24. - 25. April 2012 wieder in der Landesmesse Stuttgart gastiert. Im
Wechsel zwischen Stuttgart und Minchen riickt die Plattform HR-Trends
in den Fokus und gibt Experten fir innovatives Personalmanagement eine
Bihne.

244 Aussteller prasentierten 2011 in Minchen ihre Lésungen fir die Per-
sonalarbeit von Unternehmen und Organisationen. Themen wie Recrui-
ting, Employer Branding, Weiterbildung und Training oder Personalsoft-
ware flllten drei Hallen des Messe- und Kongresszentrums M,0,C,.
4.053 Personalexperten nutzten die Gelegenheit, um Kontakte zu knip-
fen und sich Uber die Zukunft der Arbeitswelt zu informieren.

Termin 2012 jetzt schon vormerken!
24, - 25, April 2012 | Landesmesse Stuttgart | Halle 9

PERSONAL Nord:
Neues Zuhause im Norden debiitiert
erfolgreich

Die Messe PERSONAL in Hamburg — das war 2011 die Neuheit schlecht-
hin. Mit einem solchen Erfolg rechneten jedoch weder der Veranstal-
ter noch die Aussteller: 3.180 Personaler kamen am 6. und 7. April zur
Premiere der PERSONAL2011 Nord in Hamburg — nahezu doppelt so viele
wie erwartet.

Die Besucher informierten sich bei 165 Anbietern und Dienstleistern liber
aktuelle Trends in der Personalarbeit und setzen sich selbstkritisch mit
der Bedeutung und Entwicklung ihrer Profession auseinander. Die neue
Personalerplattform im Norden Uberzeugte die Aussteller vor allem mit
vielen konkreten und interessanten Kontakten.

Termin 2012 jetzt schon vormerken!
09. - 10. Mai 2012 | CCH Hamburg | Halle H

Weitere Informationen unter www.personal-messe.de

~@@- HIGHLIGHTS ~
Erleben Sie die PERSONAL

» mit mehr als 400 Ausstellern aus der HR-Branche

» mit herausragenden und anerkannten Keynote-Speakern

v

mit rund 200 Vortragen und Vorfiihrungen
zur kostenfreien Weiterbildung
» und mit mehr als 7.000 Besuchern zum Netzwerken

und Austauschen

. J

Ausstellerschwerpunkte

Software/Hardware:

ASP, Lohn-und Gehaltsabrechnung, Personalauswahl/
Bewerbungsverwaltung, Personaleinsatzplanung, Seminar-
verwaltung, Terminmanagement, Reisekostenabrechnung,
Zeitwirtschaft, Zeiterfassung, Zutritts- und Zugangskontroll-
systeme

Personaldienstleistungen:
Zeitarbeit, Personalvermittlung, Personalleasing,
Internet-Jobbdrsen

Personalberatung:

Human Resource Management, Outplacement, Executive
Search/ Personalrekrutierung, Outsourcing, Arbeitsrecht,
Managementberatung

E-Learning/Blended Learning:

Lernplattformen, E-Learning Beratung/Services,

WBT (Web Based Training), CBT (Computer Based Training),
Onlineseminare, e-Coaching/e-Tutoring, Knowledge
Management, Wissensportale/ Content Management

Weiterbildung und Training:

Personalentwicklung, Management Training,
Marketing/Vertrieb, MBA Studiengéange, Fernuniversitaten,
Weiterbildung flr Trainer/Personalentwickler

Allgemeine Dienstleistungen:
Catering, Versicherungen, betriebliche Altersvorsorge,
Verlage, Verbande/Institutionen
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Weitere Informationen unter www.personal-messe.de




